
 

Designer graphique et webmestre 
Poste à temps plein (35 h par semaine) ● Entrée en fonction : dès que possible 

 
Tu es habile pour la création et mise à jour de sites Web? Tu as des forces en design graphique? Tu t’y connais 
dans la gestion de réseaux sociaux?  Joins-toi à une superbe équipe qui se démarque par son leadership en 
matière d’environnement et par la qualité de ses employés!  

 

NOTRE OFFRE  

• Poste temps permanent à temps complet 

• Horaire de jour, du lundi au vendredi, sauf exception   

• Entrée en fonction dès que possible 

• Avantages sociaux compétitifs (assurances collectives, REER collectifs, congés mobiles, etc.) 

• Environnement de travail sain, où la créativité et l’implication sont encouragées  

• Gratuités et rabais sur les produits et service  

• Possibilité d’évoluer au sein d’un organisme qui a comme mission la protection et l’éducation à 
l’environnement et qui a à cœur l’épanouissement de ses employés 

RESPONSABILITÉS 

• Produire des outils de promotion (publicités, affiches, infolettres, bulletins, etc.) 

• Gérer et maintenir à jour les sites Internet de l’organisme et assurer un fonctionnement optimal 

• Mettre à jour les réseaux sociaux de l’organisme 

• Prendre part à certains projets spéciaux et événements organisés par l’organisme 

• Représenter l’organisme lors d’activités promotionnelles 

• INNOVER! Toutes tes idées sont les bienvenues! 

PROFIL RECHERCHÉ  

• Études en design graphique ou l’équivalent (DEC, AEC ou autre) 

• Expérience professionnelle comme graphiste et webmestre 

• Très bonne maîtrise de Wordpress 

• Être familier avec l’environnement Windows (eh non, on n’est pas équipé avec des macs!) 

• Maîtrise des suites Adobe et Office 

• Bonne connaissance du français et de l’anglais 

• Grande capacité à travailler en équipe 

• Créativité et initiative 

• Autonomie et rigueur 

• Détenir un permis de conduire 

• Ce poste peut nécessiter de travailler les soirs et les week-ends (occasionnel) 

• Salaire selon l’expérience 

• Poste à temps plein (contrat d’un an renouvelable) 
 
Pour postuler, envoie ton CV au marie.landry@heritagestbernard.qc.ca ou remplis le formulaire d’emploi 
disponible sur notre site Internet ilesaintbernard.ca/postesdisponibles. Seuls les candidats retenus seront 
appelés pour une entrevue. 
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