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4 En bref

En bref

Mission

Héritage Saint-Bernard est un organisme environnemental
sans but lucratif dont la mission est la protection et la mise
en valeur de milieux naturels ainsi que I'offre d’activités
éducatives et écotouristiques.

. L3
Vision
Héritage Saint-Bernard poursuit ses actions pour étre un leader
régional en conservation, en mise en valeur des milieux naturels

et en développement durable qui rayonne par son expertise,
son innovation et son approche humaine et collaborative.

Fréquentation sur les territoires au fil des ans
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Valeurs

Les valeurs organisationnelles de I'organisme se manifestent a
travers ses relations avec les partenaires, employés, visiteurs et
citoyens. Elles orientent le travail de 'organisme et permettent
a tous d’ceuvrer pour sa mission.

> Respect

> Bien-étre

> Rigueur

> Engagement

> innovation

fle Saint-Bernard

288 774
286 095
273 162

2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017

Centre écologique Fernand-Seguin

5
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45 578
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Provenance de la clientéle du refuge faunique Marguerite-D’Youville

Montréal 34 %
MRC de Roussillon
Montérégie (sans MRC)
Lanaudiére/Laurentides ¥
Laval | 4

Autres 2%
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Mot du président
du conseil

Une fois de plus, I'année 2024 nous aura permis d’apprécier
la qualité de nos actions et notre capacité de réaliser notre
mission, tant au chapitre de la protection et de la mise en
valeur de nos milieux naturels que de nos activités éducatives
et récréotouristiques.

Nos ressources humaines sont toujours au cceur des richesses
inestimables de notre organisation. En tant qu’entreprise
d’économie sociale offrant des produits et services, Héritage
Saint-Bernard poursuit sa mission dans un but de richesse
collective et de rentabilité sociale.

En fin d’année, Maxime Lavoie et Eric Pinard ont quitté leurs
fonctions au sein du conseil d’administration. Je tiens a les
remercier pour leur engagement, leur disponibilité et leur
contribution pendant toutes ces années.

Etienne Taillefer et Jean-Marc Fournier ont accepté de se joindre
a notre équipe afin de compléter notre conseil d’administration.

Je désire profiter de notre assemblée générale annuelle pour
remercier tous nos partenaires qui nous accompagnent
fierement dans notre mission et permettent la poursuite
de nos efforts en protection de I’environnement. Un merci
particulier a la Ville de Chateauguay pour la confiance qu’elle
nous témoigne depuis plusieurs années déja. Votre appui
est indéfectible et tellement important pour Héritage Saint-
Bernard et pour les citoyens de Chateauguay qui profitent
quotidiennement de nos installations, de nos activités et du
décor féérique de I'ile Saint-Bernard.

Merci également a Desjardins pour leur grande générosité, a
CMP pour leur engagement financier et a Gravité Média pour
leur étroite collaboration.

A chacune de nos réunions du conseil d’administration, nous
sommes éblouis par la nomenclature des activités réalisées
par nos employés, par les subventions qui nous sont accordées
et par le travail remarquable de tout un chacun.

Félicitations et bravo a notre directrice générale, Marie-Héléne
Dorais, a sa directrice adjointe, Marie-Josée Landry, a Nadine
Lelievre, directrice des services administratifs, a Dominic
Gendron, directeur a la protection et a l'aménagement du
territoire, et a tous les employés d’Héritage Saint-Bernard pour
leur magnifique travail, leur bonne humeur et leur passion.

Paul Sauvé
Président — Conseil d’administration
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Mot de la direction

Aprés une année 2023 marquée par des épisodes climatiques
extrémes - feux de forét, inondations, verglas -, 2024 a été
plus stable. L’absence de neige a tout de méme ravivé un
sentiment d’inquiétude pour plusieurs d’entre nous et a
grandement affecté I'offre d’activités hivernales.

Face a ces réalités, notre équipe a donc démarré 'année avec une
réflexion importante : la température de la planéte augmente,
et bien que des efforts soient déployés a I'échelle mondiale
pour ralentir cette hausse, nous devons nous adapter. Héritage
Saint-Bernard doit faire preuve de résilience et poursuivre ses
efforts pour que collectivement, nous réussissions a atténuer
les impacts des changements climatiques.

Nos objectifs annuels ont donc été définis dans ce contexte.
Parmi nos projets phares, la conception d’un Plan climat et
biodiversité a été entamée. Entre autres objectifs, d’ici 2030,
nous aimerions viser la carboneutralité et renforcer nos actions
pour mobiliser la communauté autour d’initiatives qui ont un
impact réel. Ce plan est un projet d’envergure et sérieux qui
devrait voir le jour d’ici les deux prochaines années.

En matiére de conservation, beaucoup d’efforts ont été déployés
pour protéger le corridor vert Chateauguay-Léry. Des démarches
ont été faites aupres de partenaires financiers qui sont
désormais impliqués dans certaines acquisitions, accélérant la
réalisation de plusieurs projets. Nous avons collaboré avec les
municipalités de Léry, Mercier et Chateauguay pour les appuyer
dans leurs démarches de protection respectives. Un mémoire
a aussi été déposé lors de consultations publiques de la CMM
(Communauté métropolitaine de Montréal) dans le cadre de
la révision du PMAD (Plan métropolitain d’aménagement et
de développement). Nous sommes fiers d’avoir officialisé la
permanence d’une ressource a temps complet dédiée a la
gestion et a la protection des milieux naturels, ce qui a rendu
possible tout ce travail.

Quant a I'équipe Education et écotourisme, elle a proposé une
belle programmation d’activités de plein air aux jeunes et aux
familles, permettant d’étre en contact avec la nature et de
profiter de tous ses bienfaits. De nouvelles initiatives de science
citoyenne sont également nées en 2024 et devraient grandir
au fil du temps; des corvées bénévoles de contrdle d’espéces
exotiques envahissantes, permettant aux participants de
comprendre ce défi majeur qui affecte notre biodiversité tout
en passant a I'action.

Deux événements sportifs ont eu lieu dans des milieux naturels
exceptionnels, grace a des collaborations établies avec des
organisations locales, rendant possible la pratique d’activités
physiques en plein air, tout en favorisant I'accés a la nature
et en supportant la mission d’Héritage Saint-Bernard.

Enfin, grice a des efforts soutenus en matiére de recherche
de financement, diverses infrastructures ont été améliorées
pour que les sites gérés par notre organisme demeurent
attractifs, sécuritaires et inclusifs. Entre autres, le chemin
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menant au secteur Le Grillon a été entiérement refait depuis
le Pavillon de I'ile, facilitant ainsi I'accés aux personnes a
mobilité réduite. De nouveaux modules d’hébertisme ont
aussi été installés dans cette aire de jeux, ainsi qu’au centre
écologique Fernand-Seguin.

Ces projets n’auraient pas été possibles sans une équipe
exceptionnelle; prés de 60 personnes mobilisées et passionnées
ont participé a la concrétisation des activités de I'organisme.
D’ailleurs, I'une de nos grandes fiertés cette année, c’est de
constater la stabilité des équipes. Les individus qui travaillent
avec nous, c’est la plus grande richesse que nous avons! Nous
poursuivons nos efforts pour leur offrir un cadre de travail
respectueux et favorisant le bien-étre et I’épanouissement.

La lecture du présent rapport annuel vous permettra d’avoir
un portrait beaucoup plus détaillé de toutes nos réalisations.

Bonne lecture!

Marie-Héléne Dorais
Directrice générale



Rapport annuel 2024 Agir aujoud’hui, pour demain 7

Préserver la santé des

écosystémes naturels
Agir aujourd’hui, pour demain.

Il n’est pas surprenant de constater que la santé des
écosystéemes naturels est étroitement liée au bien-étre de
I’lhumanité. En plus de leur remarquable capacité a capturer
le carbone, les positionnant ainsi comme la premiére solution
naturelle contre le réchauffement climatique, des écosystemes
en bonne santé offrent une multitude d’avantages: ils
contribuent aux ressources alimentaires, a la préservation
de I'eau, a la lutte contre la sécheresse, ainsi qu’au bien-
8tre et a la santé de tous. Pleinement conscient de cette
connexion fondamentale, Héritage Saint-Bernard poursuit
avec détermination et conviction ses initiatives visant a
protéger les milieux naturels, plagant la nature au centre de
toutes ses préoccupations. De plus, 'organisme s’engage a
offrirun acces a la nature, ce qui est essentiel et a une valeur
inestimable.

Les municipalités de Chateauguay et de Léry ont la chance
d’avoir un couvert forestier notable et des milieux naturels
d’exception sur leur territoire, ce qui est malheureusement
trop rare dans le sud du Québec. Le refuge faunique Marguerite-
D’Youville en fait partie. Niché dans le corridor vert Chateauguay-
Léry, cette réserve naturelle est un havre de paix pour une
multitude d’espéces, dont le Petit Blongios et I’Aubépine
ergot-de-coq, deux espéces menacées au Québec. La richesse
écologique du refuge se manifeste par la cohabitation
harmonieuse d’oiseaux variés, faisant de cet endroit un
observatoire privilégié pour les passionnés d’ornithologie.

Ainsi, a travers des activités de sensibilisation, d’information et
de conservation, Héritage Saint-Bernard s’efforce de transmettre
aux générations futures le méme privilége d’accéder a la
nature. En éveillant les consciences et en partageant des
connaissances, 'organisme vise a créer une communauté
engagée dans la protection de I’environnement. En effet,
en comprenant la nature qui les entoure, les individus sont
mieux équipés pour la protéger avec soin.
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Enjeux stratégiques

En tenant compte des contextes
environnemental, social et
économique, Héritage Saint-
Bernard a déterminé ses
principaux enjeux stratégiques
dans le cadre de sa planification
stratégique 2022-2026:

Mise en valeur & protection du
patrimoine naturel et culturel

Tout mettre en ceuvre pour offrir des infrastructures
écotouristiques intéressantes et sécuritaires pour les
visiteurs, tout en assurant une protection de la biodiversité.

@ Expérience client

Continuer a offrir une expérience client de qualité, mieux
comprendre les besoins de la clientéle et adapter en continu
nos pratiques de maniére compatible avec la vocation des
sites.

@ Ressources humaines & financement

Favoriser la rétention du personnel en offrant des conditions
de travail compétitives et en développant une culture
organisationnelle forte.

Développer un niveau d’autonomie financiére stable et durable
et toujours améliorer la performance organisationnelle de
I’équipe.
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Ressources humaines

60 employés ont constitué les équipes au fil
de I’année 2024

Un milieu de travail inspirant

Dévoués, passionnés et compétents, les employés d’Héritage
Saint-Bernard sont le coeur et 'dme de 'organisme et assurent
son rayonnement et son succes.

Ayant a coeur le bien-8tre de ses équipes, 'organisme a travaillé
un nouveau guide de I'employé permettant de bien cadrer les
attentes et les politiques internes tout en s’assurant de faire
évoluer ses employés dans un environnement stimulant et
compétitif.

Rattrapage salarial, vacances compétitives, journées mobiles
pour les employés permanents a temps plein, flexibilité entre
travail et vie personnelle, évéenements pour les employés et
équipements de travail fournis font partie des mesures mises
en place a la suite du sondage fait auprés des employés en
2023. Une infolettre interne permettant de faire rayonner les
bons coups et de tenir a jour les employés sur les événements,
activités et derniéres nouvelles de I'organisme a également
été mise en place.

Avant tout, ce sont les valeurs humaines de I'équipe, la
solidarité entre les collégues dans les moments difficiles
et le bonheur d’étre ensemble qui font la véritable force
de l'organisme.

Travailler chez Héritage Saint-Bernard, c’est se lever chaque
matin, étre heureux de se rendre dans un endroit agréable et
unique et étre motivé a donner le meilleur de soi-méme pour
la protection de I’environnement.
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Conseil d’administration

Le conseil d’administration d’Héritage Saint-Bernard
est constitué de 10 membres élus qui se rencontrent
périodiquement pour assurer une bonne gouvernance au
sein de I'organisme et surveiller sa direction stratégique,
conformément a sa mission.

Paul Sauvé - Président

Jean-Francois Veilleux - Vice-président

Maxime Lavoie - Trésorier

Catherine Lévesque-Sauvé - Secrétaire

Carl Champagne - Administrateur

Danielle Delhaes - Administratrice

Ariane Goyette - Administratrice

Eric Pinard - Administrateur (remplacé par Etienne Taillefer)
Steven Spazuk - Administrateur

Natalie Tremblay - Administratrice

Des bénévoles impliqués
47 bénévoles ponctuels

Que ce soit pour des événements ou des corvées, 47 bénévoles
ont prété main forte a I’équipe en 2024

9 patrouilleurs bénévoles

Les patrouilleurs bénévoles effectuent un travail essentiel.
lls assurent prés de 700 heures de surveillance au cours
d’une année en sillonnant les sentiers du refuge faunique
Marguerite-D’Youville (RFMY). Ils sensibilisent et informent les
randonneurs, ils nettoient les berges et les sentiers, signalent
les anomalies et remarquent les nouvelles especes.

L’année 2024 marque les 32 ans
d’un patrouilleur trés engagé,
André McSween, qui connait

les moindres recoins du RFMY.
Héritage Saint-Bernard remercie
chaleureusement André pour
son implication quotidienne.
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Entretien du parc
extérieur

Stationnement

Des réparations réguliéres sont nécessaires pour le
stationnement, incluant I'installation de bollards, I'ajout de
signalisation ainsi que le marquage au sol.

Arbres sur le tertre

A la suite d’une infestation importante de frénes indigénes par
I'Agrile du fréne, plus de 60 arbres ont été abattus par mesure
de précaution afin de prévenir les risques pour les visiteurs.

Meubles

Le mobilier extérieur, incluant les tables de pique-nique, les
balancoires et les chaises Adirondack, nécessite un entretien
annuel. En 2024, prés de 70 chaises, 8 balangoires et 20 tables
de pique-nique ont été réparées et peintes.

Verger - maladie, plantation, coupe
sélective & production

Malgré une infestation de la brilure bactérienne, le verger
a offert un rendement supérieur aux attentes initiales. Plus
de 50 nouveaux pommiers ont été plantés en 2024. La coupe
sélective permet de maintenir un verger productif.

Tertre de I'fle 1

Constructions et
installations diverses

Divers projets de construction et d’installation sont réalisés
par I'équipe de menuiserie.

Abri pour voiturettes de golf

Un abri a été aménagé pour les voiturettes de golf utilisées par
les préposés a la sécurité. Laménagement du chemin situé
derriére le pavillon a nécessité I'ajout d’environ 18 pouces de
gravier ainsi qu’un ajustement du nivellement pour accueillir
la nouvelle structure. Celle-ci est équipée de prises électriques
afin de permettre I'installation de chargeurs de batterie pour
les véhicules. Des parois ont également été ajoutées pour
offrir une meilleure protection contre les intempéries.

Entretien de véhicules

Durant la saison froide, I’équipe a procedé a la rénovation
du tracteur Kubota GR2120 ainsi qu’a la réparation de la
transmission d’une voiturette de golf.

Entretien du cimetiére & inhumations

Le cimetiére se trouvant sur le tertre de I'ile accueille les
défuntes Soeurs Grises qui font le choix d’étre enterrées sur le
site qui fut autrefois propriété de leur fondatrice, Marguerite
d’Youville. Les étapes relatives a 'inhumation des religieuses
sont trés particuliréres et I'équipe responsable de cette tiche
détient les connaissances requises pour que les procédures se
déroulent dans les régles de I'art. En 2024, I’équipe a procédé
a 'inhumation de sept religieuses, dont une qui était agée
de 104 ans. Dix nouvelles fosses ont également été creusées
pour I’hiver.



Conservation &
mise en valeur

La conservation et la mise en valeur des territoires
naturels sont au cceur des priorités d’Héritage
Saint-Bernard depuis 1987. Ses principaux
territoires d’intervention sont le refuge faunique
Marguerite-D’Youville, le centre écologique Fernand-
Seguin et le territoire du ruisseau Saint-Jean.

L’organisme met tout en ceuvre pour offrir une
expérience inoubliable aux milliers de visiteurs
tout en protégeant la riche biodiversité des milieux.
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Formation continue

En tant qu’organisme environnemental, Héritage Saint-Bernard
accorde une importance particuliére a la formation continue
afin de demeurer a jour sur I’état des connaissances et
d’'intégrer les meilleures pratiques en matiére d’environnement.
Cette démarche permet d’assurer une expertise toujours
renouvelée et d’adapter les interventions en fonction des
avancées scientifiques et des enjeux du secteur.

En 2024, différents membres de I’équipe ont participé a des
colloques, ateliers et conférences, partout au Québec. Parmi
lesquels:

48° congreés de I’Association des
biologistes du Québec (ABQ)

Théme: La restauration écologique, une approche
indispensable pour retrouver nos milieux naturels

Colloque de I’Association forestiére du sud
du Québec (AFSQ)

Théme: Valoriser notre forét, un projet a la fois

Ateliers sur la conservation des milieux
naturels

Les Ateliers sur la conservation des milieux naturels, qui se
sont tenus les 3 et 4 avril 8 Québec, ont réuni plus de 400
participants issus du milieu de la conservation.

Ces rencontres portaient sur la protection, la gestion et la
mise en valeur des milieux naturels, tout en soutenant les
organismes dans leur autonomie financiére et leur efficacité
administrative. L'événement favorisait également le partage
de connaissances entre intervenants.

L'équipe était représentée lors de ces deux jours de conférences
et d’échanges par la directrice générale, la directrice adjointe,
le directeur a la protection et a 'aménagement du territoire
ainsi que le chargé de projet en protection et aménagement
du territoire.
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Refuge faunique
Marguerite-D’Youville (RFMY)

Le refuge en bref Les oiseaux en vedette

- Site protégé a perpétuité de 213 hectares - 252 espéces a ce jour

- Situéen grande partie sur I'lle Saint-Bernard a Chateauguay - 196 espéces en 2024 (dont 24 espéces de parulines)

- Grande variété d’écosystemes - Trois nouvelles espéces ont été observées cette année:

« Aménagements écotouristiques et fauniques

+ Halte migratoire de choix pour les oiseaux

- 58 940 visiteurs en 2024

+ Huit kilometres de sentiers aménagés pour la raquette et
la randonnée pédestre

’Aigrette tricolore, le Cygne trompette et, fait marquant,
la Pie-grieche migratrice. Cette derniére, une espéce
menacée, a rarement été apergue dans les derniéres
années au Québec en raison du déclin drastique de sa
population.

En 2024, il a également été constaté que le Martinet
ramoneur a adopté la grande cheminée de I'ille
Saint-Bernard. Classé espece menacée, cet oiseau a
vu sa population diminuer de prés de 90 % depuis les
années 1970. Souvent confondu avec une hirondelle,
il s’en distingue par I'absence de queue apparente.
Comme les hirondelles, il se nourrit d’insectes en vol.

Autrefois, cette espéce nichait dans de grands arbres
creux, mais la disparition de cet habitat naturel I'a
poussée a s’adapter aux cheminées des vieux
batiments pour la reproduction. Au Québec, la
population est estimée a environ 2 500 adultes
reproducteurs, rendant chaque site de nidification
essentiel a sa survie.
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Patrouille et surveillance

Une partie du mandat de I'équipe de protection et aménagement
est de patrouiller le territoire, sensibiliser les visiteurs a la
réglementation en place et d’intervenir en cas d’infractions.
Cette année, en plus d’avoir réalisé une opération de surveillance
conjointe avec les agents de protection de la faune du Québec,
I’équipe est intervenue auprés des visiteurs a plus de 500
reprises pour des infractions de natures diverses, allant de
la circulation hors sentier au nourrissage d’animaux.

Suivi et caractérisation des exclos

Des quadrats permanents ont été installés a l'intérieur et a
I’extérieur des exclos de I'érabliére a caryer (forét refuge) et
de la chénaie a Chéne bicolore (forét rare), deux écosystemes
forestiers exceptionnels (EFE), dans le but de documenter
I'efficacité des exclos a protéger la régénération forestiere
et la diversité végétale.

Projet de recherche sur les couleuvres

Des chercheurs de I'Ecomuseum ont été mandatés par
le Ministére de 'Environnement, de la Lutte contre les
changements climatiques, de la Faune et des Parc (MELCCFP),
pour réaliser un inventaire de couleuvres au RFMY. L'objectif
est de vérifier le potentiel du site pour un projet d’introduction
de la Couleuvre brune. Héritage Saint-Bernard collabore sur
ce projet avec les chercheurs et le MELCCFP.

SO AR A S
T e
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Protection des tortues

En plus de protéger des sites de pontes des Tortues peintes
et Tortues serpentines a I'aide de grillage de protection, trois
plateformes d’exposition au soleil ont été réinstallées dans une
grande baie calme de la riviére Chateauguay. Ces plateformes
sont utilisées par les Tortues géographiques ainsi que par
les Tortues peintes et serpentines. L'installation a été rendue
possible grace a la collaboration du bénévole Luc L'Ecuyer
qui a aidé au transport sur la riviére avec son embarcation.

Entretien

Chaque année, I'entretien des sentiers du RFMY est assuré
afin de préserver I'accessibilité et la sécurité des lieux. Ce
travail comprend la coupe de I’herbe, I’entretien du mobilier,
des passerelles et des autres équipements situés en milieu
naturel.

Des interventions d’urgence sont parfois nécessaires a la
suite de tempétes de vent ou de verglas afin de réparer les
infrastructures et de dégager les sentiers.
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Contrdle des plantes

exotiques envahissantes (PEE)

Projet Espéces exotiques envahissantes:
Ensemble, on controle!

Une étude préliminaire, initiée et coordonnée par le Conseil
régional de I’environnement de la Montérégie, a été menée au
RFMY afin de comparer trois méthodes de contrdle du Roseau
commun (Phragmites australis). L'objectif de cette étude est
de réduire les répercussions écologiques de cette PEE.

Le RFMY a été choisi en raison de la présence du Petit Blongios
(Ixobrychus exilis), une espece désignée menacée au niveau
fédéral et vulnérable au niveau provincial. Différentes
techniques de gestion, incluant la fauche, le pliage et la
coupe des tiges sous 'eau, ont été appliquées a plusieurs
reprises durant la saison estivale.

Les résultats obtenus pour chacune des méthodes seront
analysés et documentés au cours de I'été 2025. Cette initiative
a pu étre réalisée grace au soutien d’Environnement et
Changement climatique Canada.

Corvée d’arrachage de I’Alliaire officinale

L’équipe de protection et d’aménagement a poursuivi le
contrdle de I'Alliaire officinale dans I’exclos de la chénaie a
Chéne bicolore afin de préserver cette forét rare. Pour renforcer
ces initiatives, Héritage Saint-Bernard a organisé une corvée
de contréle de cette PEE avec une équipe de 24 bénévoles,
pour souligner le Jour de la terre, intégrant un volet éducatif a
I'activité, afin de sensibiliser les participants a 'importance
de protéger cet écosystéme forestier exceptionnel. La corvée
a permis de retirer 208 litres d’Alliaire officinale sur une
superficie 790 m? autour de I’'exclos.
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Contrdle du Nerprun

Un projet pilote a été lancé afin de documenter les efforts
nécessaires pour réduire I'impact du Nerprun bourdaine
(Rhamnus frangula) et du Nerprun cathartique (Rhamnus
cathartica) dans un habitat important d’Aubépine ergot-de-coq
(Crataegus crus-galli), situé prés de la Pointe Ouest.

Lintervention a été menée par les équipes de protection et
d’aménagement du territoire ainsi que celle de I'’éducation,
avec la participation du Collége Héritage de Chateauguay. Des
semis de nerprun ont été arrachés et les individus matures
ont été coupés, puis encapsulés afin de prévenir la repousse
a partir des souches.

Au printemps 2025, une plantation d’arbustes compétitifs au
nerprun sera réalisée. Les espéces sélectionnées permettront
de limiter la propagation du nerprun tout en préservant
I’lhabitat de ’'Aubépine ergot-de-coq.
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Secteur Le Grillon

Aménagement de nouveaux modules
d’hébertisme

Sept nouveaux modules completent désormais I'offre de
jeux extérieurs au secteur Le Grillon. Ces installations ont
été pensées sécuritaires et dans des matériaux durables,
tout en s’intégrant harmonieusement a la forét de ce secteur.

Réfection du chemin du Grillon: expérience
client et accés universel

Durant lautomne, des travaux majeurs ont eu lieu pour la
réfection du sentier principal entre le Pavillon de I'ile et le
secteur Le Grillon. Le refuge faunique a d( étre fermé pendant
une semaine pour permettre ces travaux majeurs. Ce projet
qui s’inscrit dans une perspective d’accés universel, a consisté
en la réfection du chemin principal permettant aux visiteurs
de se déplacer entre le Pavillon de I'lle le secteur Le Grillon
sur un chemin adapté, carrossable en fauteuil roulant. Des
équipements adaptés tels que des tables a pique-nique et
des toilettes compostables s’ajouteront au projet en 2025.
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Abattage de frénes

L'équipe a continué I'abattage de frénes morts et le projet
se poursuivra pendant quelques années encore. Seuls les
arbres qui pourraient tomber sur les infrastructures et
sentiers sont abattus.

Ces abattages sont dus a la présence de I’Agrile du fréne.
Ce petit insecte exotique présent partout au Canada
depuis quelques années cause la mort de la trés grande
majorité des frénes.

Plantation d’arbres

A la suite de I'abattage de nombreux frénes, une plantation
de 130 arbres a été réalisée afin de compenser la perte des
fonctions écologiques assurées par ces espéces ligneuses.

Huit essences d’arbres ont été sélectionnées et plantées
dans des emplacements stratégiques, favorisant la
résilience et la biodiversité des milieux naturels protégés:
Chéne bicolore, Chéne rouge, Chéne a gros fruits, Peuplier
deltoide, Erable rouge, Erable argenté, Ostryer de Virginie
et Charme de Caroline.
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Centre écologique
Fernand-Seguin (CEFS)

Le centre écologique en bref

- Forét protégée a perpétuité de 70 hectares

- Site accessible gratuitement a tous

+ Chalet LEED et centre de location d’équipement

+ 44 071 visiteurs en 2024

- Randonnée pédestre, raquette, ski de fond et
butte a glisser

Un hiver peu enneigé

L’hiver 2024 a présenté des défis pour les activités du centre
écologique. En raison du faible enneigement et des conditions
météorologiques imprévisibles, il n’a pas été possible de
tracer mécaniquement les sentiers de ski de fond et les pistes
sur le golf sont restées fermées tout I’hiver. Cette situation a
entrainé une diminution de I'achalandage.

Patrouille et surveillance

Dans le cadre de ses fonctions, I’équipe de protection et
d’aménagement du territoire assure la patrouille du site,
sensibilise les visiteurs a la réglementation en vigueur et
intervient en cas d’infractions. Cette année, plus de 165
interventions ont été réalisées pour diverses infractions,
notamment la circulation hors sentier et la présence d’animaux
domestiques.

Controle des EEE

Un suivi de la présence de I’Alliaire officinale a été effectué au
centre écologique, incluant I’évaluation de la superficie des
colonies et I'estimation du nombre de plants. Les spécimens
matures de deuxieéme année ont été arrachés afin de limiter
la dispersion des graines dans le sol.

Balades aux flambeaux

Les balades aux flambeaux du centre écologique Fernand-
Seguin ont illuminé les soirées du 20 janvier et du 17 février
2024, offrant une ambiance féérique aux participants. Chaque
balade a rassemblé pres de 1000 participants.
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Entretien

Travaux de peinture du revétement
extérieur du chalet

Des travaux de peinture ont été réalisés sur le revétement
extérieur du batiment du CEFS afin d’assurer sa durabilité et
son entretien. Avec le temps, le revétement s’était dégradé,
rendant nécessaire cette intervention pour préserver
I"aspect et I'intégrité de I'infrastructure.

Ajout de modules d’hébertisme

Dans une démarche d’amélioration des installations et afin
de diversifier les activités disponibles, notamment lors des
hivers moins enneigés, quatre modules d’hébertisme ont été
installés. Ces nouveaux aménagements offrent aux visiteurs
de tous ages la possibilité de bouger, relever des défis et
profiter du plein air tout au long de I'année.

Nouvelles passerelles

L'ajout de 11 nouvelles sections de passerelle, représentant
un total de 34 meétres supplémentaires, porte désormais la
longueur totale des passerelles du site a 735 métres. Ces
améliorations facilitent I'accés aux sentiers et aux espaces
naturels, garantissant une expérience plus confortable et
sécurisée en toute saison, en plus d’éviter le piétinnement
hors sentier des plantes rares et fragiles.
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Corridor vert
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Chateauguay-Léry (CVCL)

En collaboration avec divers partenaires et élus, des efforts
sont déployés pour préserver I'intégrité du corridor vert
Chateauguay-Léry et éviter son morcellement. La superficie des
zones protégées augmente chaque année, rendant I'objectif
d’une protection compléte de plus en plus concret. Par ailleurs,
des actions sont également menées pour la conservation de
milieux naturels situés en périphérie du corridor vert.

Le corridor vert en bref

- Relie I'lle Saint-Bernard au CEFS
- Maillon essentiel de la ceinture verte du Grand Montréal
- Corridor de haute valeur écologique situé a Léry

et Chateauguay

Contribution de 30 000 $ de Desjardins

Un partenariat a été établi avec la Caisse Desjardins de
Chateauguay pour soutenir la protection du CVCL. Cette
entente, d’une valeur de 30 000 $ répartie sur trois ans,
constitue un levier essentiel pour faciliter 'acquisition et la
conservation de plusieurs petits terrains stratégiques situés
au cceur de ce territoire. Ces lots abritent notamment des
populations d’Aubépine ergot-de-coq, une espéce menacée
au Québec, ou elle n’est présente que dans le CVCL. Héritage
Saint-Bernard désire acquérir ces terrains du corridor vert,
lesquels n'ont actuellement pas de statut de protection, afin
de les protéger a perpétuité.

Nouveaux terrains protégés

La Ville de Léry, en collaboration avec Nature-Action Québec
et Héritage Saint-Bernard, a protégé a perpétuité six lots qui
lui appartiennent dans le corridor vert Chateauguay-Léry. La
protection est réalisée par une servitude de conservation a
perpétuité avec des lots qui appartiennent a Héritage Saint-
Bernard et a permis de protéger 5,4 hectares.

m
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Subventions FFQ pour la protection de 4 lots

Héritage Saint-Bernard a obtenu une subvention de 12 555 $ du
Fonds de la Faune du Québec (FFQ) dans le cadre du programme
Protéger les habitats fauniques - volet Principal, financé par le
projet Accélérer la conservation dans le sud du Québec (ACSQ).
Ce programme résulte d’un accord de cofinancement entre
le gouvernement du Québec et Conservation de la nature
Canada (CNC), visant a développer le réseau d’aires protégées
sur des terres privées du sud du Québec.

En 2023, des promesses de dons avaient été obtenues pour
trois lots situés dans le CVCL. En 2024, une option d’achat
a également été signée pour un quatriéme lot. Gréce a cette
subvention, ces acquisitions pourront étre finalisées en
2025, contribuant ainsi a la protection de ce territoire naturel.

Proposition d’aires protégées en territoire
public

Le MELCCFP en collaboration avec la SNAP Québec a lancé
un appel a projets pour la création d’aires protégées sur les
terres publiques dans le Québec méridional. Héritage Saint-
Bernard a donc présenté un projet pour la création d’une aire
protégée combinant tous les terrains du gouvernement du
Québec (MELCCFP, ministere des Ressources naturelles et des
Forét (MRN), ministére du Transport et de la Mobilité durable
(MTQ)) qui se trouvent dans le CVCL. La proposition de projet
couvre 60 ha. Une analyse préliminaire du MELCCFP a jugé
la proposition comme recevable. Aprés avoir obtenu I'appui
des maires de Léry et Chateauguay, la MRC de Roussillon
a adopté une résolution appuyant I’'analyse du projet par
le gouvernement. La prochaine étape est un exercice de
concertation régionale.

Dépot d’un mémoire a la CMM

Héritage Saint-Bernard a soumis un mémoire a laCommunauté
métropolitaine de Montréal (CMM) dans le cadre de la
consultation publique sur la révision du Plan métropolitain
d’aménagement et de développement (PMAD).

Les orientations ambitieuses de la CMM et ses efforts pour la
protection des milieux naturels de la Trame verte et bleue y
sont salués. Héritage Saint-Bernard réitére 'importance d’un
PMAD fort pour faire face aux crises climatiques et a la perte
de biodiversité. Les recommandations formulées visent a
renforcer la protection des milieux naturels et a assurer une
meilleure cohérence des actions en faveur de la biodiversité.

Le mémoire a également été présenté lors d’une séance de
consultation publique.

Consultez la carte a la page suivante e



& Corridor vert Chateauguay-Léry

—--—- Limite municipale

77/ Terrains gouvernementaux
27 (Chateauguay, Léry, CMM, MELCCFP)

Aires protégées
L 1 - Refuge faunique Marguerite-D"Youville

L 2 - Territoire du ruisseau Saint-Jean
L 3 - Centre écologique Fernand-Seguin
L 4 - Marais de Chateauguay-Nord

L 5 - Lots municipaux de Léry (2024)

4

Lac Saint-Louis

Kahnawake
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Territoire du ruisseau
Saint-Jean

Le territoire en bref

- Aire protégée a pertétuité de 69 hectares

+ Milieu naturel d’'une grande richesse

« Importante frayere multispécifique

- Partie prenante du corridor vert Chateauguay-Léry

. Site protégé accessible par un sentier de randonnée

« En partie propriété de la Ville de Chateauguay, de Léry et
d’Héritage Saint-Bernard

Servitudes, surveillance et suivis
écologiques

En complément des patrouilles de surveillance, des efforts ont
été déployés pour I'ajout, le remplacement et la mise a jour
de la signalisation sur le territoire. Des panneaux indiquant
la présence de I'aire protégée et la réglementation en vigueur
ont été installés a chaque accés de ce secteur complexe.

Autres interventions
en milieu naturel

Boisé dans un Grand Jardin
(Mercier)

En plus de son mandat de surveillance et de suivi écologique
du boisé de Mercier, Héritage Saint-Bernard a collaboré avec
Nature-Action Québec afin d’élaborer un plan de conservation
et de mise en valeur du site. Cette initiative s’inscrit dans la
volonté de la Ville de Mercier d’aménager et d’optimiser ce
milieu naturel afin d’augmenter I'offre de services en matiére
de sports et loisirs pour les citoyens et les visiteurs.

Boisé Rachel-Pitre

Un mandat d’inventaire floristique et de plan d’aménagement a
été confié a Héritage Saint-Bernard par la Ville de Chateauguay
pour un boisé de 1,7 hectare situé entre les rues Rachel et
Claude-Pitre, ol de nombreux frénes ont été abattus en raison
de I'Agrile du fréne. Les conclusions de cet inventaire a été
présentées aux citoyens lors d’une soirée d’information, suivie
d’une plantation réalisée par la Ville plus tard dans I'année.




I;ducatipn &
ecotourisme

L’équipe responsable de I’offre éducative

et écotouristique propose des services et
activités de qualité favorisant I’acces a la
nature, sensibilisant ainsi les participants a
I’'importance de sa protection et a I’'urgence
d’agir pour lutter contre les changements
climatiques. Grace a ces initiatives, Héritage
Saint-Bernard renforce sa mission éducative
et continue d’inspirer une nouvelle génération
de citoyens engagés envers la nature.
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Education relative
a I’environnement

En 2024, I'organisme a poursuivi sa mission éducative en
offrant une multitude d’activités et d’ateliers en plein air, aux
écoles et au grand public. Ces activités permettent d’explorer
divers thémes de maniére ludique, visant a éveiller petits et
grands a I'importance de la nature.

Des ateliers éducatifs pour les groupes
scolaires

Tout au long de 'année, Héritage Saint-Bernard a poursuivi son
engagement auprés des écoles en proposant des ateliers en
nature et des ateliers en classe. Ces activités permettent aux
jeunes de mieux comprendre la faune, la flore et les enjeux
environnementaux de maniére interactive. Au total, prés de
6 500 jeunes ont été accueillis au refuge faunique Marguerite-
D’Youville et 55 classes ont regu la visite d’éducateurs
chevronnés.

Rallye hivernal

Un rallye hivernal interactif a été proposé au grand public,
mettant en valeur la faune du refuge en hiver a travers des
panneaux d’information. Cette activité a suscité un vif intérét
aupres des familles et a contribué a la sensibilisation a la
biodiversité locale durant la saison froide.
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Explorer la nature en famille I’été

Durant I'été, Héritage Saint-Bernard a offert une série d’activités
de plein airaux familles, du 5 juillet au 25 aoQt, sur I'lle Saint-
Bernard et au centre écologique Fernand-Seguin.

Les participants ont pu profiter d’excursions en rabaska, de
balades au crépuscule et d’une initiation gratuite a la péche
pour les 8 a 12 ans dans le cadre du programme Péche en
herbe. Des ateliers sur les insectes ont également permis de
sensibiliser les jeunes a la biodiversité locale. Ces activités
ont enrichi I’expérience des familles et renforcé leur lien
avec la nature.

Camp de jour Mordus de Nature

Le camp Mordus de Nature a accueilli plus de 60 enfants
dgés de 6 a 13 ans par semaine, sur une période de sept
semaines. Les jeunes campeurs ont découvert la nature a
travers des activités ludiques et éducatives.

Gréce a un partenariat fructueux avec le centre nautique, les
jeunes ont pu participer a des activités nautiques et explorer
les cours d’eau entourant I'lle Saint-Bernard. De plus, grace
a un partenariat avec IGA Extra Chateauguay, les campeurs
ont bénéficié de repas gratuits chaque vendredi.
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Péche en herbe

Au total, 63 jeunes ont participé au programme d’initiation
a la péche, soutenu par la Fondation de la faune du Québec.
Ce programme vise a encourager la reléve des pécheurs
au Québec, offrant une formation compléte sur les bons
comportements a adopter lors de la péche. Chaque participant
aregu un certificat valide jusqu’a ses 18 ans. Ce programme a
été rendu possible gréace a I'acquisition de matériel de péche
et au soutien financier de la fondation.

N =N
=y

Programme Reléve et mise en valeur de la
faune

Prés de 500 jeunes ont été initiés au pistage des mammiféres
et a la protection des milieux naturels. Cette activité a permis
aux éléves d’approfondir leurs connaissances sur la faune locale
tout en se sensibilisant a la protection de I'environnement.

Création de trousses éducatives

En partenariat avec la Bibliotheque Raymond-Laberge de
Chéateauguay, des trousses éducatives ont été congues afin
de sensibiliser les jeunes citoyens a leur patrimoine naturel
et culturel. Trois trousses, consacrées a I’Aubépine ergot-de-
coq, au papillon Saturnie cécropia et au Grand Héron, sont
désormais mises a la disposition des familles a la bibliotheque.
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Emerveillement a la nature

Au printemps et a 'automne, I’équipe offre des activités
ludiques et gratuites aux familles au centre écologique
Fernand-Seguin. Les activités sont offertes gratuitement a
la population durant plusieurs weekends, grace a I'appui de
la ville de Chateauguay.

> Découverte des fleurs printaniéres: identification et sen-
sibilisation a la flore locale.

> Emerveillement a la nature en automne : une immersion
magique en nature pour les plus jeunes, inspirée des légendes
de fées. En 2024, plus de 1500 personnes y ont participé!

Meilleure gestion des matieres résiduelles

Des ateliers sur la gestion des matiéres résiduelles ont été
offerts aux entreprises et aux institutions afin de favoriser
de meilleures pratiques environnementales. L’équipe a
présentée 42 ateliers a I'école secondaire Louis-Philippe Paré
et a également formé des employés des caisses Desjardins
de Chateauguay.

Partenariat avec la MRC de Roussillon

L'équipe d’éducateurs a appuyé la MRC de Roussillon dans son
mandat de gestion des matiéres résiduelles en participant
a 'implantation des bacs bleus et bruns dans les quartiers
multilogements des villes de Candiac et Delson.
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Ecotourisme

Héritage Saint-Bernard continue de proposer des activités
écotouristiques variées, permettant aux visiteurs de se
reconnecter a la nature. Ces activités confirment I'engouement
du public pour un écotourisme de proximité, alliant plaisir, sport
et nature, tout en soutenant une mission environnementale
essentielle.

Sport en nature
Une communauté engagée

L’année 2024 a confirmé I’essor des événements
sportifs en pleine nature.

> Backyard Ultra de Chateauguay - 5 et 6 octobre
Organisée au centre écologique Fernand-Seguin,
cette épreuve d’endurance a vu les coureurs
enchafiner des boucles de 6,7 km a chaque heure
pendant 24 heures. Jean-Francois Veilleux s’est
distingué en parcourant 127,3 km (19 boucles),
remportant ainsi I’édition 2024. Cet événement,
porté par Jessica Lambert, a permis une remise de
4900 $ en don pour Héritage Saint-Bernard.

Course ARDNF - 3 novembre

Organisé au refuge faunique par le club de course Les
Riverains, ’événement a connu un franc succés avec
prés de 650 coureurs au départ. L'organisation de
cette course a permis de récolter 4 200 $ pour
soutenir la mission d’Héritage Saint-Bernard.

Autocueillette de pommes

L'autocueillette au verger biologique a une fois de plus attiré
un grand nombre de visiteurs. Sur une période de 10 jours,
ce sont 6 214 visiteurs qui ont foulé les allées du verger,
récoltant 65 000 livres de pommes tout en profitant du cadre
enchanteur du refuge faunique.
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Accueil et service a la clientele
> Comptoir d’accueil et d’information touristique au Pavillon
de I'lle (363 jours/année)

> Centre de location d’équipement en saison au centre
écologique

> Equipe de préposés a la sécurité sur I'lle Saint-Bernard

> Equipe responsable de I'entretien des batiments sur les
différents sites

Randonnée pédestre, plein air &
observation de la nature

Pour ses bénéfices sur la santé physique et mentale, la pratique
du plein air continue de gagner en popularité.

Journée montérégienne du plein air

Le 22 octobre, en collaboration avec la Ville de Chateauguay et
Loisir et Sport Montérégie, Héritage Saint-Bernard a accueilli
le 3™ édition de la Journée montérégienne du plein air. Au
total, prés de 80 personnes provenant de divers milieux ont
pu participer a des conférences, ateliers et échanges ayant
pour théme le plein air de proximité.




Café de I’lle

Resto-boutique ouvert a I’année, le Café de I’ile est
une entreprise d’économie sociale qui a comme
mission de développer de nouveaux partenariats
qui mettent en valeur des produits locaux,
permettant d’offrir une vitrine intéressante aux
commercants d’ici.

également, tout en tentant de créer un sentiment
d’appartenance aux territoires naturels protégés
par I’organisme, I’équipe du Café de I’lle invite
ses clients a adopter des gestes écoresponsables
et ainsi avoir un impact pour la protection de
I’environnement. Les profits du Café de I'ile

sont réinvestis dans la mission de conservation
d’Héritage Saint-Bernard.

cafe
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Un engagement renouvelé pour I’achat
local et I’écoresponsabilité

L'année a été marquée par de belles avancées pour le Café de
I'lle, qui poursuit sa mission en harmonie avec les valeurs
environnementales d’Héritage Saint-Bernard. Le Café de I'lle a
dailleurs été finaliste au Gala Reconnaissance de la Chambre
de commerce et d’industrie du Grand Roussillon dans la
catégorie Hébergement, Restauration, Récréotourisme, Art
& Culture.

En 2024, le Café a su se démarquer par son engagement envers
le zéro déchet et I'achat local, notamment avec I'intégration
des paniers de [égumes issus d’Arrivage, un organisme qui
valorise les surplus des fermes locales.

Dans cette méme optique, plusieurs initiatives ont été mises
en place pour réduire I'empreinte écologique du Café. Depuis
mai, 'approvisionnement en café bio et Bird Friendly® se fait
en chaudiére de vrac, limitant ainsi les emballages inutiles.
Fin mai, un changement majeur a été effectué avec I'abandon
des cartons de lait au profit du systeme de consigne en
bouteilles de verre de I’entreprise La Pinte.
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Un travail avec les entreprises d’ici

Tout au long de I'année, le Café a renforcé ses liens avec les
entreprises d’ici, tant en boutique qu’au menu. Les collections
de guides naturalistes et les ouvrages spécialisés viennent
compléter une offre qui allie qualité et engagement local.

Un menu qui fait rimer végétarien
et épicurien

Le menu du Café continue d’évoluer pour offrir une expérience
alliant gourmandise et alimentation responsable. Le menu
proposé est principalement végétarien. Une attention
particuliére est également portée aux produits québécois,
comme en témoigne le renouvellement de I’attestation
d’Aliments Québec, garantissant qu’un pourcentage significatif
du menu est issu de producteurs d’ici.
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Les entreprises d’ici

Café de Ille

Que ce soit dans son menu ou dans sa boutique, I’équipe du Café de I'lle est
fiere d’encourager les entreprises d’ici tout au long de I'année. Ci-dessous, les
principaux partenariats ayant eu cours durant I'année.

AU MENU

EN BOUTIQUE
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Atelier sucré par Marie-Eve Langlois

Bernard Cayer

Arrivage

Créations La Marche Design

Brasserie Distillerie Champ Libre

Impression 1¢ prix

Camelia Sinensis

Noir Tandem

Camerises Petits fruits St-Louis

Chéateau Bagel

Enthologik

Fermes Valens

La Pinte

Marché en Vrac

Miel d’Isabeille

Patisserie Obsession

Signé Caméline

Certifications 2024

> Oc RESTAURANT

AU
~“MENU

%ges®

CIRCUIT 7ERO DECHET



Communication &
marketing

L’équipe des communications et du marketing
poursuit ses actions dans le but de faire rayonner
les activités et services offerts par Héritage Saint-
Bernard, tout en maintenant un lien étroit avec les
médias, les partenaires et la population. L’équipe
s’assure par la méme occasion de sensibiliser

la population a la mission de conservation des
milieux naturels de I’organisme.

*

LES PROJECTEURS

UGE FAUNIQUE MARGUERITE-
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Faits saillants 2024

« Amélioration des communications internes par la
création d’un bulletin des employés

« Rédaction de communiqués de presse

-+ Envoi de I'infolettre a prés de 9 000 destinataires

« Publications variées relatives aux services et activités
de I'organisme sur les réseaux sociaux

Sites Internet

Les sites Internet de I'organisme sont le fer de lance des véhicules de communications de celui-ci. Ces outils indispensables
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- Optimisation des sites Internet de 'organisme:
ilesaintbernard.ca & cefseguin.com

« Production d’affiches, brochures et différents visuels
pour promouvoir les services et activités

permettent de communiquer une foule d’information a la population.

ilesaintbernard.ca

cefseguin.com

1" janvier 2024 au 31 décembre 2024

Utilisateurs uniques
2024:176 843

2023:160 220

Sessions
2024 : 286 564
2023: 206 330

Pages vues
2024: 569 582

2023:557 399

Réseaux sociaux

Les réseaux sociaux permettent une connexion sans pareil
avec l'audience et la clientéle. Les communautés organiques
baties sont fortes et impliquées et sont une excellente vitrine
pour partager les actions, projets et activités d’Héritage
Saint-Bernard.

Les chiffres suivants représentent la couverture des diffusions
organiques ou payantes sur Facebook et Instagram.

2024 2023
Héritage Saint-Bernard
Facebook™ 259 350 591623
Instagram 12 380 4 827
Café de I'ile
Facebook 25904 26 644
Instagram 2 971 1842

* Les réseaux sociaux permettent une connexion sans pareil avec I'audience et la
clientéle. Les communautés organiques baties sont fortes et impliquées et sont
une excellente vitrine pour partager les actions, projets et activités d’Héritage
Saint-Bernard.

En 2024, Meta a durci ses régles de publication et modifié son algorithme,
rendant plus difficile d’atteindre la communauté et de faire rayonner les projets
de I'organisme. De ce fait, les publications d’Héritage Saint-Bernard ont été
bloquées durant plusieurs semaines sur Facebook et Instagram en début
d'année.

1" janvier 2024 au 31 décembre 2024

Utilisateurs uniques

2024: 24 625

2023:22742

Sessions
2024: 32 240

2023:38 081

Pages vues
2024: 65 872

2023:85 000

15:35 & - ol F &

@ @
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Financement &
partenaires

Le financement est un enjeu primordial pour
Héritage Saint-Bernard. L’aide financiére trouvée a
travers les subventions, les partenariats et les dons
permet a I'organisme de répondre a sa mission de
conservation des milieux naturels et de bonifier sa
gamme de services écotouristiques et éducatifs.

qin%ih Gagnon
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Financement

L'année 2024 a été marquée par d’importants investissements
et collaborations, contribuant au renforcement de la mission
d’Héritage Saint-Bernard et au développement de ses activités.

Programme Adoptez un banc

Quatre bancs ont été adoptés cette année, générant un total
de 6 000 $ pour le financement des projets de I'organisme.

Pour leur adoption, merci a:

Josée Myre | Jacques Robidoux | Chantal Bourgeois

Visites de politiciens et partenaires

En 2024, plusieurs élus et partenaires ont visité les installations
d’Héritage Saint-Bernard, renforgant les collaborations et
permettant 'obtention de soutiens financiers significatifs:

> Gréce au précieux soutien de Marie-Belle Gendron, députée
de Chateauguay a ’Assemblée nationale, un montant de
28 000 $ a été accordé a Héritage Saint-Bernard de la part
de différents ministéres du Québec.

> Le 30juillet, 'honorable Pablo Rodriguez, alors ministre des
Transports et lieutenant du Québec, a effectué une visite
du RFMY accompagné de Brenda Shanahan, députée de
Chéateauguay-Lacolle, et de Rémi Labarre, conseiller princi-
pal pour Développement économique Canada (DEC). Cette
visite a été marquée par I'annonce d’un soutien financier
de 100 000 $ de la part de DEC.

Soirée-bénéfice et mois du financement

La générosité des participants a la campagne annuelle de
financement de I'organisme a permis de recueillir un total de
43 387 $, soutenant ainsi les actions d’Héritage Saint-Bernard.

Rapport annuel 2024

LES DIFFERENTES AIDES FINANCIERES

Différentes aides financiéres et subventions ont été obtenues,
permettant la réalisation de plusieurs projets:

Accessibilité

> 100 000 $ sur deux ans de DEC pour les projets du Grillon
et de la réfection du chemin principal
> 69939 $ du MAMH pour le chemin principal

Sorties scolaires en nature

> 20000 $ du MELCCFP
> 6 800 $ de la Fondation TD des amis de I’environnement
dans le cadre du programme « Sous la loupe »

Loisir et Sport Montérégie

> 6103 $ du programme « Plaisirs plein air»
> 7500 $ recu pour I'achat de trottinettes des neiges

AQLPH et accessibilité pour tous

> 9450 $ de I’Association québécoise pour le loisir des
personnes handicapées, pour I'acquisition d’un fauteuil
roulant tout-terrain.

250 000 $ au profit de la nature

> Une entente a été signée avec la Fondation CMP. 25 000 $
seront versés a Héritage Saint-Bernard chaque année, sur
une durée de 10 ans.

Dons et contributions

Les montants regus en 2024 ont totalisé 74 665,34 $, répartis
comme suit:

> 354,80 $ provenant du tronc de dons.

> 60 000 $ des Caisses Desjardins de Chateauguay et de
I'Ouest de la Montérégie.

> 14 310 $ de diverses contributions.

Ces fonds et collaborations contribuent a la réalisation
de projets de conservation, d’accessibilité et d’éducation
environnementale. Un remerciement sincere est adressé a
I’'ensemble des partenaires et donateurs pour leur précieux
soutien.
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Partenaires

Merci aux partenaires d’Héritage Saint-
Bernard pour leur confiance et leur fidele
soutien a la mission de I’organisme.

PARTENAIRE EXCEPTIONNEL
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Ville de Chateauguay

Hydro-Québec

PARTENAIRES MAJEURS

IGA Extra Chateauguay

Canards Illimités

Jessica Lambert — Backyard Ultra Chateauguay

Caisse Desjardins de Chateauguay

Kino-Québec

Caisse Desjardins de I'Ouest de la Montérégie

Loisirs et Sports Montérégie

Développement économique Canada

Manoir D’Youville (Fondation Compagnom)

Emploi Eté Canada

Marie-Belle Gendron, députée provinciale de Chateauguay

Fondation CMP - Solutions mécaniques avancées

MDTP atelier d’architecture inc.

Fondation de la faune du Québec

Ministére des Ressources naturelles et des Foréts

Le Soleil de Chateauguay - Gravité Média

Ministére du Tourisme

Ministere de I'Environnement, de la Lutte contre les
changements climatiques, de la Faune et des Parcs

Ministére du Travail, de ’'Emploi et de la Solidarité sociale

Ministére des Affaires municipales et de I'Habitation

MRC de Roussillon

Nature-Action Québec

Plan nord-américain de gestion de la sauvagine

PARTENAIRES IMPORTANTS

Péle d’économie sociale de la Vallée-du-Haut-Saint-Laurent

Brasserie distillerie Champ Libre

Sentiers Transcanadiens

Brenda Shanahan - Députée libérale de Chateauguay - Lacolle

Service canadien de la faune

Carrefour jeunesse emploi

Tourisme Montérégie

Chambre de commerce et de I'Industrie du Grand Roussillon

Ville de Léry

Club de course Les Riverains

Ville de Mercier

Club des ornithologues de Chateauguay

Coop FA

Conseil régional de I'Environnement de la Montérégie

Emploi-Québec

Fondation TD des Amis de ’Environnement

Habitat faunique du Canada
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Informations financieres (sommaire)

RESULTATS AU 31 DECEMBRE 2024

REVENUS Environnement imGr:zfali(lJirére CEFS 2024 2023
Protocole — Ville de Chateauguay 290283 % 870653 $ 363650 $ 1524586 $ 1411791 %
Café de I'lle 408 438 $ - - 408 438 $ 369540 $
Activités jeunesse - grand public 253090 $ - - 253090 $ 424 530 $
Projets spéciaux 125963 $ 8267 % 1794 $ 136024 $ 169 062 $
Acceés et conservation 433664 $ - - 433664 $ 324 941%
Gestion et contrats de service 197079 $ - - 197 079 $ 195 566 $
Dons et commandites 126334 $ - - 126334 $ 97828 $
Autocueillette — Verger - 68 580 $ - 68 580 $ 98393 $
Articles promotionnels 44 357 $ - - 44 357 $ 64 591%
Activités de financement 59198 $ - - 59198 $ 53761%
Amortissements des apports reportés — Immobilisations corporelles 20289 % 30427 $ 9551% 60267 $ 44137 $
Revenus d’intéréts 28270 % - - 28270 % 21827 $
TOTAL 1986 965 $ 977927 $ 374995 $ 3339887 % 3275967 $
DEPENSES

Café de I'fle et articles promotionnels 205135 % - - 205135 $ 230036 $
Stocks au début 44472 $ - - 44 472 $ 49513 $
Stocks a la fin de I’exercice 41392 $ — - 41392 $ 44 472 $
SOUS TOTAL 208215 $ - - 208215 $ 235077 $
Activités jeunesse - grand public 25752 $ - 4066 $ 29 818 51955 %
Activités de financement 18042 % - - 18042 % 15513 $
Aménagement 25942 $ 20 869 - 4681$ 45760 $
Amortissements et immobilisations 54150% 29132 $ 9551% 92833 $ 49936 $
Frais d’administration et d’opérations 72577 % 71877 $ 7491% 151945 $ 131742 $
Entretien et réparations 8339% 177 905 $ 106 577 $ 292821 % 231102 $
Publicité et promotion 53591% 13857 $ 2100 $ 69548 $ 88142 %
Services techniques et honoraires professionnels 17 006 $ 10484 $ 8682% 36172 $ 70287 $
Frais de contrats de service - 141612 $ 55467 $ 197 079 $ 195 566 $
Intéréts sur la dette a long terme - - - -
Projets spéciaux (379 %) 27637 $ - 27258 $ 87884 $
Salaires et charges sociales 1410753 $ 484554 $ 181061 $ 2076368 $ 2075312 $
SOUS-TOTAL 1685773 $ 977927 $ 374995 $ 3038695% 3043199$%
TOTAL 1893988 $ 977 927 $ 374995 $ 3246910 $ 3278276 $

- - - 92977 % -2309%
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RESULTATS AU 31 DECEMBRE 2024
N Gestion

ACTIF A COURT TERME Environnement immobiliére CEFS 2024 2023
Encaisse 628864 $ 148 074 $ 128 969 $ 900907 $ 827072 %
Encaisse affectée - Fonds de dotation 54533 % - - 54533 % 34533%
Dépbt a terme - - - -

Dépét de garantie - - - -
Débiteurs 185049 $ 12 072 4439 % 201560 $ 194 380 $
Stocks 41392 $ - - 41392 $ 44 472 $
Frais payés d’avance 1631% 9801% 1110 $ 22542 % 25712 $
SOUS-TOTAL 921469 $ 164947 $ 134518 $ 1220934 $ 1126169 $
Dépbt a terme affecté 515857 $ - - 515857 $ 515857 $
Immobilisations corporelles 1015869 $ 134463 $ 38984 % 1189 316 $ 1092 555 $
Actif incorporel - - - -
TOTAL 2453195 $ 299410 $ 173502 $ 2926107 $ 2734581$
PASSIF A COURT TERME

Créditeurs 131612 $ 52915 % 16 644 $ 201171 $ 264319 $
Revenus pergus d’avance 2000$ - - 2000 $ 2000 $
Sommes pergus d’avance - 105823 $ 17874 $ 223697 $ 208 355 %
Apports reportés 52130 % - - 52130 $ 21735 $
SOUS-TOTAL 185742 $ 158738 $ 134518 $ 478 998 $ 496 409 $
Revenus pergus d’avance 14 000 $ - - 14 000 $ 16 000 $
Apports reportés afférents aux immobilisations corporelles 122 304 $ 140672 $ 38984 % 301960 $ 204 000 $
SOUS-TOTAL 322046 $ 299410 $ 173502 $ 794958 $ 716 409 $
ACTIF NET

Fonds d'investissement 300000 $ - - 300000 $ 300000 $
Investi en immobilisations corporelles 887356 $ - - 887356 $ 888555 %
Dotation 270390 $ - - 270390 $ 250390 $
Non affecté 673403 $ - - 673403 $ 579226 $
SOUS-TOTAL 2131149 $ - - 2131149 $ 2018171 $
TOTAL 2453195 $ 299410 $ 173502 $ 2926107 $ 2734581$

Pour tous les détails, consultez les états financiers complets
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