
HÉRITAGE SAINT-BERNARD 
PROCÈS-VERBAL  

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 
Le mercredi 26 mars 2025 à 16 h  

Centre écologique Fernand-Seguin 
257, rue Fernand-Seguin Châteauguay (Québec) J6K 2C7 

 
 
Membres en règle :  
 
Maxime Lavoie 
Carl Champagne 
Ariane Goyette 
Charlotte Poirier 
Claire-Amandine Sempala 
Nadine Lelièvre 
Dominic Gendron 
Marie-Hélène Dorais 
Anabelle L’Heureux 
Danielle Delhaes 
Jayme Grenier-Talavera 
André Pinet 
Robert Rousseau 
Dennis McFern 
Mario Montpetit 
Janie Legault 
Christine Jodoin 
Véronique Tchang 
William Chagnon 
Sandra Lévesque 
Jean Vallée 
Josée Dubois 
Cassandre Acocella 
Émile Tousignant 
Marie Jodoin 
Étienne Taillefer 
Laurie Deschamps 
Manon Lazure 
Florence Chagnon 
 
Non membres : 

 
Alexandre Roy 
Alex Lavoie 
Isabelle Julien 
Thomas Muhlemann 
Judith Bourbonnais 
 
 
 

Paul Sauvé 
Natalie Tremblay 
Jean-François Veilleux 
Michel Chagnon 
Catherine Lévesque-Sauvé 
Alison Dalman 
André Bergeron 
Solanges Boudrias 
Steven Spazuk 
Marie-Josée Landry 
Daniel Granger 
Ludovic Bourdonnais 
Maxence Parent 
Marc-André Poirier 
Eleftéria Roussianos 
Geneviève Legault 
Joan Goyette 
Pauline Druine 
Monique Ringuette 
Océanne Nadeau 
Chantal Payant 
André Bénard 
Marie-Claude Viau 
Samuel Hayes 
Rémi Plante 
Liam Belisle 
Pascal Legault 
Charlie Courville 
 
 
 
 
Nathalie Latreille 
Patricia McKenzie 
Maxime Savage 
Marianne Sigouin-Lebel 
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1. Ouverture de l’assemblée générale   

L’assemblée générale est ouverte à 16 h 06. Le président, monsieur Paul Sauvé, souhaite la bienvenue 
aux personnes présentes.  
 

2. Vérification du droit de présence et du quorum et lecture de l’avis de convocation 

La vérification du droit de présence et du quorum est faite par monsieur Paul Sauvé. Il y a 66 
personnes qui assistent à l’assemblée dont 57 membres en règle. Concernant l’avis de convocation, 
monsieur Sauvé confirme que tout a été fait en conformité avec les règlements de l’organisme. 
 

3. Nomination d’un président et d’une secrétaire d’assemblée 

Monsieur Paul Sauvé se propose comme président d’assemblée et propose Nadine Lelièvre comme 
secrétaire d’assemblée. 

Proposé par : Jean-François Veilleux 
Appuyé par : André Bergeron 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 
 

4. Acceptation des invités 

Les membres autorisent les gens qui ne se sont pas membres à assister à l’assemblée générale 
annuelle de l’organisme. 

Proposé par : Catherine Lévesque-Sauvé 
Appuyé par : Natalie Tremblay 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 
 

5. Lecture et adoption de l’ordre du jour 

Monsieur Paul Sauvé fait la lecture de l’ordre du jour. L'ordre du jour est adopté tel que lu. 

Proposé par : André Bénard 
Appuyé par : Janie Legault 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 
 

6. Adoption du procès-verbal de l’assemblée générale annuelle du 27 mars 2024 

Puisque les membres présents ont eu accès au procès-verbal avant la rencontre par le biais du site 
Internet de l’organisme, la suspension de la lecture du procès-verbal du 27 mars 2024 est demandée.  

Proposé par : Robert Rousseau  
Appuyé par :  Steven Spazuk 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

Le procès-verbal de l’assemblée générale 2024 est adopté tel que lu. 

Proposé par : Robert Rousseau  
Appuyé par :  Ariane Goyette 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
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7. Rapport du conseil d’administration 

Le président Paul Sauvé présente le mot de la direction.  
 
MOT DU PRÉSIDENT ET DE LA DIRECTION  

• 2024 a encore permis d’apprécier le travail de l’équipe  
o Qualité des actions de l’organisme 
o Capacité de réaliser la mission 

▪ Protection et mise en valeur de nos milieux naturels 
▪ Activités éducatives et récréotouristiques 

o Les ressources humaines au cœur des richesses de l’organisation 

• Remerciement aux partenaires  
o Ville de Châteauguay 
o Desjardins 
o CMP 
o Gravité Média 

• Réflexion importante sur les changements climatiques 
o L’organisme doit s’adapter et faire preuve de résilience 
o Poursuivre les efforts pour une réussite collective d’atténuation des impacts 

• Les objectifs annuels en ont été influencés  
o Mise en œuvre de la conception d’un plan climat et biodiversité 
o Protection du corridor vert Châteauguay-Léry 

▪ Partenariats financiers pour des acquisitions 
▪ Dépôt d’un mémoire lors de la consultation publique de la CMM 
▪ Permanence d’une ressource humaine dédiée à la gestion et à la protection des 

milieux naturels 
o Programmation éducative et écotouristique adaptée 

▪ Focalisation sur le contact avec la nature pour en démontrer les bienfaits 
▪ Corvée de contrôle d’espèces exotiques envahissantes  
▪ Deux nouveaux événements sportifs 
▪ Amélioration des infrastructures pour l’attractivité, la sécurité et l’inclusion 

• Préserver la santé des écosystèmes naturels 

o Agir aujourd’hui, pour demain. 
 

8. Bilan des activités 

Madame Marie-Hélène Dorais fait la présentation du rapport annuel 2024. 

EN BREF 
-  Mission 
-  Vision 
-  Valeurs 
-  Fréquentation sur les territoires au fil des ans 
-  Provenance de la clientèle du refuge faunique 
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MISSION, VALEURS ET VISIONS DE L’ORGANISME 

CONSEIL D’ADMINISTRATION ET EMPLOYÉS 

ENJEUX STATÉGIQUES 
- Mise en valeur et protection du patrimoine naturel et culturel 
- Expérience client 
- Ressources humaines et financement 

RESSSOURCES HUMAINES 
- Un milieu de travail inspirant 
- Conseil d’administration  
- Des bénévoles impliqués 

TERTRE DE L’ÎLE SAINT-BERNARD 

 ENTRETIEN DU PARC EXTÉRIEUR 
-  Stationnement 
- Arbres sur le tertre 
- Meubles 
- Verger – maladie, plantation, coupe sélective & production 

CONSTRUCTION ET INSTALLATIONS DIVERSES 
- Abri pour voiturette de golf 
- Entretien de véhicules 
- Entretien du cimentière et inhumations 

CONSERVATION ET MISE EN VALEUR  

FORMATION CONTINUE 
-  48e congrès de l’Association des biologistes du Québec (AFSQ) 
-  Colloque de l’Association forestière du sud du Québec 
-  Atelier sur la conservation des milieux naturels 

REFUGE FAUNIQUE MARGUERITE-D’YOUVILLE 
- Le refuge en bref 
- Les oiseaux en vedette 
- Patrouille et surveillance 
- Suivi et caractérisation des exclos 
- Projet de recherche sur les couleuvres 
- Protection des tortues 
- Entretien 

Contrôle des plantes envahissantes (PEE) 
o Projet Espèces exotiques envahissantes : Ensemble, on contrôle! 
o Corvée d’arrachage de l’Alliaire officinale 
o Contrôle du Nerprun 

Secteur le Grillon 
o Aménagement de nouveaux modules d’hébertisme 
o Réfection du chemin du Grillon : expérience client et accès universel 
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Abattage de frênes 

o Plantation d’arbres 

CENTRE ÉCOLOGIQUE FERNAND-SEGUIN 
- Le centre écologique en bref 
- Hiver peu enneigé 
- Patrouille et surveillance 
- Contrôle des EEE 
- Balades aux flambeaux 

Entretien 
o Travaux de peinture du revêtement extérieur du chalet 
o Ajout de modules d’hébertisme 
o Nouvelles passerelles 

CORRIDOR VERT CHÂTEAUGUAY-LÉRY  
-  Le corridor vert en bref 
- Contribution de 30 000 $ de Desjardins 
- Nouveaux terrains protégés 
- Subventions FFQ pour la protection de quatre lots 
- Proposition d’aires protégées en territoire public 
- Dépôt d’un mémoire à la CMM 

 Territoire du ruisseau Saint-Jean 
o Le territoire en bref 
o Servitudes, surveillance et suivis écologiques 

AUTRES INTERVENTIONS EN MILIEU NATUREL 
- Boisé dans un grand Jardin (Mercier) 
- Boisé Rachel-Pitre 

ÉDUCATION ET ÉCOTOURISME 

ÉDUCATION RELATIVE À L’ENVIRONNEMENT 
- Des ateliers éducatifs pour les groupes scolaires 
- Rallye hivernal 
- Explorer la nature en famille l’été 
- Camp de jour Mordus de nature 
- Pêche en herbe 
- Programme de Relève et mise en valeur de la faune 
- Création de trousses éducatives 
- Émerveillement à la nature 
- Meilleure gestion des matières résiduelles 
- Partenariat avec la MRC de Roussillon 

ÉCOTOURISME 
- Autocueillette de pommes  
- Accueil et service à la clientèle  
- Randonnée pédestre, plein air & observation de la nature 
- Journée montérégienne en plein air 
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CAFÉ DE L’ÎLE 

UN ENGAGEMENT RENOUVELÉ POUR L’ACHAT LOCAL ET L’ÉCORESPONSABILITÉ 
- Un travail avec les entreprises d’ici 
- Un menu qui fait rimer végétarien et épicurien 
- Les entreprises d’ici 

COMMUNICATION ET MARKETING 

- Faits saillants 2024 
- Sites internet – Statistiques de fréquentation 

o Ilesaintbernard.ca 
o Cefseguin.com 

- Réseaux sociaux 
o Héritage Saint-Bernard 
o Café de l’île 

FINANCEMENT & PARTENAIRES 

FINANCEMENT 

- Programme Adoptez un banc  
- Visites de politiciens et partenaires 
- Soirée-bénéfice et mois du financement 

LES DIFFÉRENTES AIDES FINANCIÈRES 

- Accessibilité 
- Sorties scolaires en nature 
- Loisir et Sport Montérégie 
- AQLPH et accessibilité pour tous 
- 250 000 $ au profit de la nature 
- Dons et contributions 

PARTENAIRES 

- Exceptionnels 
- Majeurs 
- Importants 

INFORMATIONS FINANCIÈRES 

- Résultats et dépenses 2024 
- Bilan 2024 

9. Rapport du vérificateur comptable 

Monsieur Maxime Savage, de la firme LLG CPA, présente les états financiers vérifiés au 31 décembre 
2024 d’Héritage Saint-Bernard.  
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10. Nomination d’un vérificateur comptable 

Les membres du conseil d’administration d’Héritage Saint-Bernard étant très satisfaits du travail de la 
firme LLG CPA recommandent de renouveler leur mandat à titre de vérificateur pour l'année 2025.  
L’adoption de cette recommandation est :  

Proposée par : Carl Champagne 
Appuyée par : Ariane Goyette 
ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

11.  Élection des membres du conseil d’administration 

Monsieur Jean-François Veilleux est proposé comme président d’élection et Nadine Lelièvre comme 
secrétaire d’élection. 

Proposé par : Robert Rousseau 
Appuyé par : Natalie Tremblay 
ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

Le président d’élection indique qu'il y a cinq postes d'administrateurs à combler. Les mandats sont de 
deux ans. Les administrateurs sortants sont Paul Sauvé, Catherine Lévesque-Sauvé, Carl Champagne, 
Étienne Taillefer et Jean-Marc Fournier. Le président informe les membres présents que l’organisme a 
reçu cinq candidatures. Monsieur Veilleux précise que les lettres de mise en candidature ont été 
reçues dans le délai requis et que chaque candidature est dûment appuyée par deux membres en 
règle.  Les candidats sont : 

1. Paul Sauvé 
2. Catherine Lévesque-Sauvé 
3. Carl Champagne 
4. Étienne Taillefer 
5. Jean-Marc Fournier 

Il y a cinq candidats pour cinq postes, il n’y a donc pas d’élection. Tous les candidats sont donc élus 
par acclamation. Monsieur Jean-François Veilleux félicite tous les candidats pour leur élection.  

12. Divers 
 
 

13. Questions et commentaires des membres 

Monsieur Robert Rousseau demande si l’Écomarché sera reconduit. Madame Dorais explique que 
l’organisme préfère se concentrer sur des événements qui se rapprochent plus de la mission 
première. À cet effet, quelques événements sportifs en milieux naturels ont été réalisés en 2024.  

14. Remerciements 

Pour conclure, monsieur Paul Sauvé remercie tout particulièrement la Ville de Châteauguay, les 
membres du conseil d’administration de l’organisme, Marie-Hélène Dorais, tous les employés et les 
bénévoles, les Caisses Desjardins de Châteauguay et de l’Ouest de la Montérégie.  
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15. Levée de l’assemblée 

L’assemblée est levée à 16 h 56. 

Proposé par : Steven Spazuk 
Appuyé par : Maxence Parent 
ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

 
 
 
 
Président d’assemblée :     Paul Sauvé 

Président 
Héritage Saint-Bernard 
 
 

 
 

 
Secrétaire d’assemblée : 
       Nadine Lelièvre 
       Employée 
       Héritage Saint-Bernard 


